Il giorno 19 giugno 2015, alle ore 11.30, nella sala Petri della Questura di Arezzo, ¢
stata convocata la Commissione per la verifica e la formulazione di proposte
relativamente alla formazione e aggiornamento professionale presieduta dal Vice
Questore Vicario Dott. Teseo DE SANCTIS. Si da atto che la convocazione ¢ stata
inviata a tutti i componenti designati come da decreto del Sig. Questore di Arezzo.
Sono presenti, per I’Amministrazione i seguenti membri
Vice Questore Aggiunto Dott.ssa Claudia FAMA’
Medico Capo Dott. Stefano CARASSITI;

Sostituto Commissario Santino CAPOSCIUTTI,
Sostituto Commissario Mauro RAZZOLINI;

Sostituto Commissario Luca BANCHETTI,

Ispettore Superiore SUPS Costanza CROCETTI

Sono presenti, per la parte sindacale, i seguenti membri:
Walter DELL’ARCIPRETE — SIULP;

Massimi VASARRI — SAP;

Turi MARTINI - COISP;

Salvatore LIPPIELLO — UGL POLIZIA di STATO
Maurizio TOPINI — SILP CGIL

Sono assenti, regolarmente convocati, I'Isp. Sup. Paolo MARTINELLI per
I’ Amministrazione, Rosanna TORRESI della FEDERAZIONE S.P., Laura LOLLINI
per il SIAP e Gian Luca LISI per la CONSAP.=-=--m=mmmmm e
Svolge le funzioni di segretario 1’Ispettore Capo Alberto BIGIARINI.----------------—-
Il Presidente, preso atto della regolarita della convocazione e della validita della
seduta, da lettura del precedente verbale, successivamente mostra la scheda, parte
integrante del presente verbale, dei dati riguardante 1’aggiornamento professionale
effettuato nel corrente anno ai componenti della Commissione, infine cede la parola
alle OO, S S m e e e
Il Presidente fa presente che dall’inizio dell’anno sono state trattate materie con
I’intervento di docenti interni, non risulta allo stato che ci siano stati dei contatti per
coinvolgere, per materie specifiche, docenti esterni come richiesti nella
Commissione precedente, né puo escludere che non ci saranno nel prosieguo
dell” anno .~ === mm oo
I1 SIULP ribadisce e rinvita I’ Amministrazione nell’attivare le procedure finalizzate
alla possibilita della partecipazione di dicenti esterni ( magistrati , avvocati ecc.), per
lo svolgimento dell’aggiornamento del personale stante che il Presidente della
commissione , in data odierna, non ha fornito alcun chiarimento in ordine alla
delibera della Commissione tenutasi nel novembre SCOrs0.--===========mmmmmmmmmmmmmeeo




Sempre i1 SIU propone che in occasione degli aggiornamenti on-line che
dovrebbero avere corso dal prossimo mese di ottobre inerenti la partecipazione dei
colleghi appartenenti al ruolo degli Assistenti capo, di tutta la provincia, per
I’accesso alla qualifica di Vice Sovrintendente che le funzioni di Tutor previste dalla
bozza ministeriale siano svolte da personale del ruolo tecnico avente specifica
AT ] OT1E === === == e e e
In merito ai dati forniti sulla partecipazione all’aggiornamento ed addestramento,
ringrazia I’Amministrazione , ma le stesse saranno oggetto di confronto nella
specifica commissione. Allo stato attuale preso atto che non sono intervenute
modifiche legislative o organizzative d’interesse generale non rileva la necessita di
implementare o modificare ’attuale predisposizione, considerato che le neo norme
anticorruzione sono gia oggetto di aggiornamento professionale specifico e di cui
diamo atto all’Amministrazione di essere stata tempestiva ed efficace.-------=------—--
Il Presidente da preliminarmente atto al fine di assicurare la pariteticitd nella
votazione richiesta che non partecipa alla predetta la Dott. Claudia FAMA’,
rappresentante per I’ Amministrazione.==----=-==mmm oo
I1 Presidente chiede ai presenti che votano di esprimersi sulla proposta che prevede
I’impiego in qualita di Tutor personale del ruolo tecnico avente specifico profilo
PrOfESSION@l € e
sono favorevoli: il SIULP ( 20.65%), UGL (0.93%), Dott. CARASSITI (9.47%),
CAPOSCIUTTI (9.47%), RAZZOLINI (9.47%), BANCHETTI (9.47%), CROCETTI
(947905 mmmmmm e
SONO COMEF AT i NESSUINO- === == mm o e e o
astenuti:il COISP (15.99%), SAP ( 8.85%),SILP\CGIL (0,93%),--------=n==n==nmz=m=
La proposta ¢ approvata con una risultanza pari al 68.93%.
I1 COISP il 20 novembre 2014, come scritto sul relativo verbale della commissione
aggiornamento professionale, aveva avanzato la richiesta di poter espletare il
servizio di aggiornamento in abiti civili per tutto il personale. La proposta fu respinta
dalla maggioranza dei componenti. Oggi questa O.S. intende mettere al voto di
questa commissione la richiesta che tutto il personale impiegato nel servizio di
aggilornamento professionale sia in uniforme. ==-------ommmmmmm oo

Il Presidente da preliminarmente atto al fine di assicurare la pariteticitd nella
votazione richiesta che non partecipa alla predetta la Dott. Claudia FAMA’,
rappresentante per I’ AmminiStrazione.—=-=--==-=smmm oo
Il Presidente chiede ai presenti che votano di esprimersi sulla proposta dell’utilizzo
dell’uniforme durante I’aggiornamento professionale:-------------memmmmmmomomcomooo
sona favorevoli: il COISP (15 00%) SAP (R o ———
sono_contrari: i1 SIULP ( 20.65%) formula la proprla contrarieta stante che la
partecipazione ¢ disciplinata dagli ordini di servizio dei vari Uffici e dalla circolare
del Questore e Dirigenti di specialitd che individuano i colleghi che svolgono
servizio in abiti civili, CAPOSCIUTTI (9.47%), RAZZOLINI (9. 47%)
BANCHETTI (9.47%);
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astenuti: 1"UGL (0.93%) e SILPA\CGIL (0,93%), Dott. CARASSITI (9.47%) perché
ritiene che I’uso della divisa sia gia disciplinato da apposita normativa di riferimento,
CROCETTI (9.47%0) == m e e e
Le posizioni contrarie sono pari a 49.06%, le posizioni favorevoli sono pari a
24.84%, gli astenuti sono pari a 20.80%, la proposta del COISP non trova
accoglimento.
Il SAP ritiene soddisfacente ’attuale stato delle modalitd di aggiornamento ed
addestramento professionale della PrOVINC1a.---==-mmmmmmmmmmm s e S

II SILP\CGIL valuta positivamente 1’incremento della partecipazione e anche questa
sigla richiede I’intervento di docenti esterni in apposite lezioni.-—---=-=-=---==mmmccmeee"
L’UGL per quanto riguarda I’incremento della partecipazione all’aggiornamento
esprime parere positivo chiede che per i prossimi cicli addestrativi on line , per
quanto riguarda i corsi da Vice Sovrintendente, il supporto di personale tecnico per
assistere i partecipanti nell’impiego o 1’utilizzo delle apparecchiature tecniche messe
a disposizione oltre alla presenza utile di personale preposto con compiti sempre di
assistenza per quanto riguarda le nozioni giuridiche. Inoltre rimane ancora latente il
dovuto addestramento soprattutto tecnico del neo nato MIPG Web, il quale sta
creando non poche difficolta operative a tutto il personale oltre alle discrepanze che
si verificano giorno per giorno con il pubblico utente.-==------mmsmmmmmmoemommee e
I rappresentati dell’ Amministrazione concordemente non hanno nulla da agglungere
a quanto SiN QUi raAttaAt0. ——mm=mm e

Alle ore 13.10 il presente verbale viene chiuso.---mnmmmmmmmm oo

Fatto, letto, confermato e sottoscritto in data e luogo di cui SOpra.-----=-----------c---

Vice Questore Vicario Dott. Teseo D S
Vice Questore Aggiunto Dott.ssa Claudia FAMA’
Medico Capo Dott. Stefano CARASSITI ‘%
Sostituto Commissario Santino CAPOSCIUTTL;
Sostituto Commissario Mauro RAZZOLINI (A
Sostituto Commissario Luca BANCHETTI
Ispettore Superiore SUPS Costanza CROCETTI v
Walter DELL’ARCIPRETE — IULP

Massimo VASARRI — SAP /4
Iuri MARTINI - COISP U)<
Salvatore LIPPIELLO — UGD& POLIZIA-di STATO /‘V/L/QT
Maurizio TOPINI — SILP CGIL —




Aggiorpnamento Professionale 2015

Uffici della Questura - Commissariati di P.S.
1 gennaio 2015 - 16 giugno 2015

- Variazione
cumiain| " | Tode | = | isena s | Foopn |ueton o
Aggiomamento | 'anno 2015 | 16 giugno 2015 2014 somestre | €ffettuati | recuperare
2014

Questura 246 35% 1476 512 385 33% 85 274
Div.Polizia Amm.va 9 54% 54 29 13 123% 2 0
Div.Polizia Anticrimine 19 57% 114 65 32 103% 6 1
Centro Montano Badia P. 7 38% 42 16 8 100% 5 4
D..G.OS. 11 41% 66 27 26 4% 0 2
Comm. Montevarchi 30 31% 180 55 47 17% 10 22
Utfico Immigrazione 12 26% 72 19 17 12% 7 12
Ufficio Personale 50% 54 27 21 29% 1 1
Sezione di P.G.Procura 44% 36 16 14 14% 0 0
Ufficio Sanitario 8% 24 2 3 -33% 0 3
Comm.Sansepolcro 25 65% 150 97 55 76% 0 3
Ufficio Gabinetto 40 19% 240 45 28 61% 17 131
Squadra Mobile 19 46% 114 52 38 37% 5 14
U.T.L.Provinciale 10 45% 60 27 8 238% 6 2
U.P.G.eS.P. 45 13% 270 35 75 -53% 26 79




Addestramento al Tiro - 2015

Uffici della Questura - Commissariati di P.S.
1 gennaio 2015 -16 giugno 2015

Tirie
. . tecniche
Quantita i Frequenza Totale Tiri e tec;nnche operative Variazione
uggéz n Te;rr:icie esercitazioni e?fi?trja[t\i/il effettuati nel percentuale
Operative da effettuare 16 giugno 2015 Sepmrigqstt)re rispetto al 2014
2014
Questura 246 41% 1476 594 341 74%
Div.Polizia Amm.va 9 54% 54 29 11 164%
Div.Polizia Anticrimine 19 40% 114 46 22 109%
Centro Montano Badia P. 7 26% 42 11 14 -21%
D..G.O.S. 11 68% 66 45 21 114%
Comm. Montevarchi 30 41% 180 73 44 66%
Uffico Immigrazione 12 18% 72 13 11 18%
Ufficio Personale 61% 54 33 19 74%
Sezione di P.G.Procura 53% 36 19 217%
Ufficio Sanitario 29% 24 7 250%
Comm.Sansepolcro 25 67% 150 100 54 85%
Ufficio Gabinetto 40 23% 240 55 38 45%
Squadra Mobile 19 47% 114 54 27 100%
U.T.L.Provinciale 10 50% 60 30 15 100%
UP.G.eS.P. 45 29% 270 79 57 39%




dane.RdQ sydtuday s L

9]BUOISSIJO.1J OJUdWRLLICIZT Y

80 | 79 01 (43 0LT S€T 0 SR 1 ¥T | 0LT | SF d'S2'Ddn
I€ 67 L (44 09 €€ 0 €€ | LT ¥ € 109 | o1 411N
09 s 81 7€ al 29 4 8 | s ¥ 8% | rIl| 6l SO BIpEnbg
S61 St 9 6¢ 0¥C S61 I b6l | St 4 € oz | ov OnduUIqeD 01N
IS 66 € L9 0SI || €5 0 €S | L6 ¥ €6 | 0S1| st oxdjodasues o)
L1 L z S vz || e 0 (44 z 0 ¢ vt ¥ OLIBJIUES O1dLI )
L1 61 [ 8 9¢ || ot 0 0z | 9I 0 9T | 9¢ | 9 EIND0I] "D 1P QUOIZOS
8T 9z 4 b1 7S LT 0 LT | LT S | vS | 6 S[BUOSId 010171
6s | ¢l 0 €l L £s 1 s | o6l 0 61 | zL | al SUOIZRISIWW] J1 1)
811 | 279 €l 6 081 | szl I bCl | S € ¢S 081 | o¢ IYOIEAB)UOIA] WO
44 iy C < 99 || 6¢ 0 6 | Lt 0 LT 199 | 11 'SODTa
53 I 9 S 4 # 9C 0 9z | 91 0 91 | Ty | L | depeq oueuop onua)
[L £ 91 LT il I 0 6v | $9 S 09 | ¥IT| 6l SUILLONUY IZI[0d AL
LT LT b1 €l ¥ || st [ v | 6T 4 ST | ¥S | 6 BA'WIWY BIZI[O"AL(T
LE6 | 6€s | 691 | oLg | 9wl || v96 8 956 | TIS | TS | 09% |9L¥I| 9T BINSINQ)
e H_“tw_: ,w“_”“_“ﬁm o w..wﬁ_ﬁm% | I e s _mﬁw\mﬂ@ s | 2105 | os | vy
B B I R Il ol I I E R PN
|

(10T oudnig 91 -g 10z oreuusas )
S'd TP BELIBSSTWWO)) - eINIsan() e[[op 1041
ST0T - 011} [e OJUSWIBIISIPPY 9 O[BUOISSJOL] OJuoUIRUIOIZS Y




